לכבוד מנהל גיוס יקר,

אני כותב כדי להמליץ בשמחה על [שם העובד] לתפקיד [תפקיד] בחברתכם. בתור [תפקיד העובד] ב-[חברה נוכחית], היה לי העונג לעבוד בשיתוף פעולה הדוק עם [שם העובד] במשך שנים [מספר שנים] ויכול להעיד על כישוריהם ויכולותיהם יוצאי הדופן.
[שם העובד] הוא איש מקצוע מיומן ובעל ידע רב עם הבנה עמוקה של הטכנולוגיות העדכניות ביותר בתעשייה. יש לו רקורד מוכח של הצלחה בניהול פרויקטים מורכבים ובמתן תוצאות באיכות גבוהה בזמן ובמסגרת התקציב. [שם העובד] לומד מהר ובעל יכולת הסתגלות חזקה לטכנולוגיות וכלים חדשים.
בנוסף לכישוריו הטכניים, [שם העובד] הוא איש תקשורת וצוות מצוין. יש לו יכולת עבודה בצוות והוא תמיד מוכן לעשות מעל ומעבר כדי להבטיח את הצלחת הפרויקט והצוות. הוא הפגין באופן עקבי כישורי מנהיגות חזקים והיה גורם מכריע בבנייה והובלת צוותים בעלי ביצועים גבוהים.

אין לי ספק ש[שם העובד] יהיה נכס לחברתכם ויתרום תרומה משמעותית לארגון שלך. אני ממליץ בחום על [שם העובד] לתפקיד [תפקיד].

בברכה,

[השם שלך]
[תפקיד]
[החברה שלך]

